Unternehmensnachfolge:
Vorsicht bei Weiterbeschéftigung nahestehender Verwandter

Ein Geschaftsfuhrervertrag auf Lebenszeit fur den eigentlich ausscheidenden Senior kann
steuerlich unangenehme Folgen haben. Wie der Bundesfinanzhof in einem jetzt vertffent-
lichten Urteil (Az.: 1 R 63/08) entschied, durfen derartige Zahlungen jedenfalls nicht als Betriebs-
ausgaben vom Umsatz abgezogen werden.

In den Nachfolgeregelungen eines Familienunternehmens vereinbarten der bisherige Seniorchef und
sein Junior einen mit 3.000 Euro monatlich dotierten Geschaftsfihrervertrag auf Lebenszeit flr den
66-jahrigen Vater. Darlber hinaus sollte das Unternehmen an die Mutter eine lebenslange
Witwenrente in halftiger Hohe bezahlen, wenn der Senior stirbt.

Die Zahlungen machte der Unternehmensnachfolger als Betriebsausgabe beim Finanzamt
geltend. Dieses wurde allerdings hellhérig und verweigerte die Anerkennung. Nach Ansicht
des Fiskus sei die Vereinbarung vielmehr eine verkappte Altersversorgung auf Firmenkosten.

Der Bundesfinanzhof (BFH) hielt die Vereinbarung in steuerlicher Hinsicht ebenfalls fir
unzuléassig und wertete die Gehaltszahlungen als verdeckte Gewinnausschittung. Hierfir
reiche nach Ansicht der Richter bereits eine Vorteilszuwendung an eine dem Gesellschafter
nahestehende Person. Im vorliegenden Fall wirde ein gewissenhafter Geschéaftsnachfolger
ohne familiare Bindung jedenfalls keinen Vertrag auf Lebenszeit mit einem 66-jahrigen nebst
grol3ziigiger Witwenversorgung abschlieen. Insbesondere bei der Hohe der Zahlungen und
der altersbedingt schwindenden Leistungsfahigkeit des Bevorzugten liege die Vermutung
eines familiaren Steuersparmodells nahe.

Mithin darf das Unternehmen die Gehaltszahlungen nicht als Betriebsausgaben abziehen.

* Dieser Newsletter wurde zitiert aus der GriindungsStartothek: www.startothek.de
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GussVita Kompetenzzentrum (seit 1998)

Das GussVita Kompetenzzentrum in Allendorf/Lda., mit den Reprasentanzen in Gladenbach, Bad
Nauheim, Bad Blankenburg, Stuttgart und Radolfzell bietet geprufte Beratungsleistungen und IT-
Lésungen fur Unternehmen und Grinder aus Handel, Industrie, Handwerk, Dienstleistung und Non-
Profit-Organisationen an.

Ein Team aus firmenzugehdrigen Mitarbeitern und Beratern, Berater der Kompetenz-Partner und
Spezialisten externer Partner setzen sich fur den Erfolg der Mandanten des Kompetenz-Zentrums ein.

Das Beratungsportfolio fir Unternehmensberatung, StartUp, HoGa Beratung, Messeorganisation und
Art & Medienberatung erganzt das inhabergefihrte Unternehmen mit umfassenden IT-Service-
leistungen, die betriebswirtschaftliche und technologische Kompetenz zum nachhaltigen Nutzen der
Mandanten vereinen.
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